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Zwei Hauser, ein Stand,
fur starke Mitbestimmung.

Erst selbst benutzen. Dann
mitbestimmen.

Wer Kl im Betrieb regulieren soll, sollte sie kennen. In 75
Minuten von den Grundlagen zu konkreten
Anwendungen im Gremienalltag — samt ihrer Grenzen.

¥ 75 Minuten plus Fragerunde
B praxistibungen an eigenen Aufgaben

B Fur Gremien und IT-Ausschisse

08 - IT-MITBESTIMMUNG, DATENSCHUTZ & K.I.
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Was wir konkret tun

Generative Kl in der Betriebsratsarbeit

1 Crundiagen und Werkzeuge

Was generative Kl ist und was nicht. Copilot,
ChatGPT, Gemini und Claude im Vergleich, mit
ihren Grenzen.

2 Texte und Berichte

Sitzungsprotokolle, Rundschreiben und FAQs
schneller erstellen — ohne die Verantwortung
abzugeben.

3 Bilder und Offentlichkeitsarbeit

Grafiken fur Aushénge und Prdsentationen, Social
Media, Newsletter — und wirksame
Prompting-Techniken.

4 Crenzen, Datenschutz und Transfer

Fehleranfdlligkeit, Bias und Beschdftigtendaten.
Zum Schluss eine To-do-Liste fur das eigene
Gremium.

RECHTSGRUNDLAGE UND KOSTEN

§ 37 Abs. 6 BetrVG (Schulungsanspruch) - rund 75
Minuten in drei Teilen, dazu 20 Minuten Abschluss-
und Fragerunde - far Betriebsrdte, IT-Ausschisse
und interessierte Kolleg:innen

Erforderliche Schulungen sind nach § 40 Abs. 1
BetrVG vom Arbeitgeber zu tragen.
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